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CONOCE NUESTRA coLeccion:

MenTe SANA SeRA TU ALIADO
HASTA QuUe CUMPLAS 11 Afios



MAESTROS:

Hoy tienen en sus manos mucho mas que una guia..
tienen una herramienta para transformar vidas desde
el avla.

La Guia del Maestro de Mente Sana ha sido disefiada
para acompaiarlos en cada capitulo con un propdsito
claro: ayudarles a formar no solo estudiantes que
aprendan contenidos, sino nifios que aprendan a
conocerse, a gestionar sus emociones y a construir
una vida con bienestar.

Esta guia no busca afiadir mds carga a su labor, sino
facilitar su camino, brindadndoles estructura, claridad y
recursos que pueden aplicar de manera practica y
significativa en su dia a dia.

Cada actividad, cada pregunta y cada dindmica ha
sido pensada con intencién: sembrar en los nifios la
capacidad de entender su mundo interior y
relacionarse mejor con el mundo exterior.

Y ustedes, maestros, son pieza clave en ese proceso.
Gracias por ser guias, por ser ejemplo y por atreverse
a educar no solo la mente, sino también el corazén.

Escribanme cuando quieran escaneando el siguiente
c6digo QR, para cualquier duda o inquietud.

Con carino,
Diara Nadal
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GUIA DEL MAESTRO

CAPITULO 1: ;QUIEN SOY YO?

1. PROPOSITO DEL CAPITULO

Este capitulo busca desarrollar en el nifio:
* Autoconocimiento bdsico (nombre, edad, cuerpo, gustos)
¢ |dentidad personal
* Autoestimainicial
* Reconocimiento de su entorno (familia, hogar)
* Lenguaje emocional positivo

Desde la neurociencia:
Alos 6 aiios, los nifios estan en una etapa clave de construccion del autoconcepto.

Las experiencias repetidas + lenguaje positivo = fortalecimiento de conexiones
neuronales asociadas a la identidad y autoestima.

2. COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

» Conciencia de si mismo

* Expresion emocional

* Identidad personal

¢ Habilidades sociales basicas
e Avutoestima

3. DURACION SUGERIDA

4 a S sesiones de 30-40 minutos cada una




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 1: _
“Conociendo mi D AC.TI\./IDAD’2.
nombre y mi “Me dibujo a mi
cuerpo” (pag. 2-3) mismo” (pag. d)
I
@ Objetivo: @ Objetivo:

Fortalecer identidad basica y sentido
de individualidad.

“. Enfoque neuro:
Nombrarse activa el sentido de
identidad — base del “yo”.

IBJ Cémo guiar:
Inicia con una cancion o dindmica:

< “Mi nombre es.. y algo que me gusta
es..”
Ayuda a los niflos a completar:
Nombre
Edad

Cumpleafios

¢ Preguntas guia:
{Por qué tu nombre es especial?
¢Quién te lo puso?

I Observa:
Nifios que no responden — posible
inseguridad o timidez

Desarrollar autoimagen y expresion
simbdlica.

“ Enfoque neuro:
El dibujo proyecta como el nifio se
percibe internamente.

) Cémo guiar:

Diles: “Dibuja lo que mds te gusta de
ti”

Luego comparten con un companero

¢ Preguntas:
¢Qué estas haciendo en tu dibujo?
{Por qué te gusta eso?

), Observa:

Tamaiio del dibujo
Expresion (feliz/triste)
Detalles — autoestima




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 3:
“:Doénde vivo?”’
(pég. 5)

@ Objetivo:
Reconocer su entorno y sentido de
pertenencia.

“. Enfoque:

La seguridad emocional se
fortalece cuando el nifio reconoce
Su espacio.

) Cémo guiar:

Explica qué es una direccién con
ejemplos simples

Apoya a quienes no la recuerdan

¢ Preguntas:
¢Qué es lo que mas te gusta de tu
casa?

) ACTIVIDAD 4: :
“Lo que me gustay a9 - @
no me gusta” (pag. SO =
6-9) S/96

@ Objetivo:
Desarrollar preferencias personales y
respeto por la diversidad.

“ Enfoque:
Tomar decisiones fortalece la corteza
prefrontal (base de autonomia).

) Cémo guiar:
Permite que elijan libremente (sin
corregir)

Refuerza:
< “Todos somos diferentes y eso estd
bien”

¢ Preguntas clave (MUY IMPORTANTE):
{A todos nos gustan las mismas
cosas?

(Esta bien ser diferentes?

=/ Mensaje clave:
< Aqui se construye toleranciay
respeto




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 5:
“Amo a mi familia”

(pag. 10)

@ Objetivo:
Reconocer vinculos afectivos.

“. Enfoque:
La familia = base de seguridad
emocional.

) Cémo guiar:

Evita modelo Unico de familia
Valida todas las estructuras
familiares

¢ Preguntas:
¢Quién te cuida?
¢Con quién te sientes sequro?

) ACTIVIDAD 6: “Mis
superpoderes” (pag. 11- vy ®
12) {‘.t k
J)L
L
@ Objetivo:

Fortalecer autoestima y percepcion
de habilidades.

“. Enfoque:
Reconocer fortalezas activa
circuitos de motivacién y confianza.

B Dindmica:
Ronda:
< “Mi superpoder es..”

Luego lo dibujan o disefian su capa
¢ Ejemplos:

“Soy bueno ayudando”

“Soy rapido”

“Soy amable”

I, Clave del docente:
Si un nifo no sabe qué decir:

<~ El maestro o grupo puede
ayudar




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 7: “Soy
Unico, soy importante”

™\ Neurojuego 8: “El
Espejito Magico” (pag. 16-

(pég. 13-15) 17) G

@ Objetivo:
Instalar didlogo interno positivo.

“ Enfoque neuro:
Las afirmaciones repetidas crean
nuevas conexiones neuronales.

) Cémo guiar:
* Leer en voz alta todos juntos
* Repetir diariamente (ritual)

¢ Ejemplos:
* “Soy importante tal como soy”
* “Puedo aprender cosas nuevas”
.

Recomendacién:

Usarlas como rutina diaria (S min)

@ Objetivo:
Desarrollar auvtoestima +
avtoconciencia emocional

“ Enfoque:
El cerebro cree lo que ve + repite —
identidad positiva

B} Como implementarlo:

Nifos en circulo

Cada uno pasa al espejo

Dice una afirmacion en voz alta

¢ Frases:
“Soy valiente”
“Me quiero como soy”
- Cierre grupal:
<~ *Soy valioso y tengo una mente
sana!”




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL - CAPITULO 1

DIMENSIONES EVALUADAS

Autoconocimiento

Autoimagen y autoestima

Expresion emocional

Identificacion de gustos y preferencias
Vinculos afectivos

Fortalezas personales (superpoderes)
Lenguaje interno positivo

QRAQRAQQ

NIVELES DE DESEMPENO

Nivel Descripcion

=7 1.Inicio Requiere mucha guia, baja participacion
V£ 2.En proceso Participa con apoyo

& 3.Logrado Lo realiza de forma auténoma

- 4. Sobresaliente Lo integray lo expresa con seguridad




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

AUTOCONOCIMENTO

Nivel Descripcion

< 1. Inicio No recuerda o no expresa su nombre o
edad

VZ 2.En proceso Dice su nombre con ayuda

@ 3.Logrado Dice nombre, edad y datos bdsicos con
seguridad

Explica su identidad con confianza y
orgullo

- 4, Sobresaliente

AUTOIMAGEN Y AUTOESTIMA

Nivel Descripcion

=7 1.Inicio Evita hablar de si mismo
V2 2.En proceso Se describe con dificultad
@ 3.Logrado Se describe positivamente

Se expresa con seguridad y valoracién
positiva

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION
SOCIOEMOCIONAL

EXPRESION EMOCIONAL

Nivel Descripcion

=/ 1.Inicio No expresa emociones

V£ 2.En proceso Expresa emociones con guia

@ 3.Logrado Identifica y expresa emociones bdsicas
-~ 4. Sobresaliente Expresa emociones y da ejemplos

Nivel Descripcion

=/ 1. Inicio No logra elegir o se bloquea
VZ 2.En proceso Elige con ayuda

@ 3.Logrado Identifica lo que le gusta y no

-~ 4. Sobresaliente Explica por qué le gustan ciertas cosas




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

Nivel Descripcion
=/ 1.Inicio No identifica figuras cercanas
V2 2.En proceso Menciona a figuras con apoyo
@ 3.Logrado Reconoce su familia y cuidadores
- 4.Sobresaliente Expresa afecto y conexién emocional

FORTALEZAS (SUPERPODERES)

Nivel Descripcion
=7 1.Inicio No reconoce habilidades
VZ 2.En proceso Identifica una fortaleza con ayuda
@ 3.Logrado Reconoce lo que hace bien
- 4 Sobresaliente Expresa fortalezas con seguridad y

ejemplos




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

LENGUAJE INTERNO POSITIVO

Nivel Descripcion

=7 1. Inicio No repite afirmaciones

V£ 2.En proceso Repite con dificultad

@ 3.Logrado Repite afirmaciones con seguridad
- 4. Sobresaliente Integra afirmaciones en su lenguaje

% INTERPRETACION RAPIDA ® RECOMENDACIONES

PEDAGOGICAS

Mayoria en 1-2: Requiere

s i * Repetir afirmaciones
acompainamiento emocional

diariamente
* Reforzar verbalmente logros
* Validar emociones siempre
* Evitar comparaciones
* Crear espacios seguros de
expresion

Mayoria en 3: Desarrollo esperado

Mayoria en 4: Alto desarrollo
socioemocional







REGISTRO DEL DOCENTE

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:
FECHA:

Dimension Nivel (1-4)
Autoconocimiento 010203 04
Autoestima 010203 04
Expresion emocional 0102 03 o4
Gustos 010203 04
Vinculos 0102 03 04
Fortalezas 0102 03 04
Lenguaje positivo 01020304

Marcar si observas: Nota:

O Baja autoestima

O Aislamiento

0O Dificultad para expresarse

0 Rechazo a participar

O Lenguaje negativo sobre si mismo



INTERPRETACION GLOBAL

Puntaje total Nivel

26-32 ]E);iz::::::ocioemocionol
20-25 Desarrollo adecuado

14-19 En proceso

8-13 Requiere acompaiamiento

Sugerencias:



Capitulo 2
CUIDOIMI
CUERRO.




GUIA DEL MAESTRO

CAPITULO 2: CUIDO MI CUERPO

1. PROPOSITO DEL CAPITULO

Este capitulo busca desarrollar en el nifio:
» Conciencia corporal
e Autocuidado e higiene
* Respeto por su cuerpo
¢ Identificacién de partes del cuerpo (incluyendo privadas)
* Limites personales
* Prevencion bdsica de abuso
e Autoestima corporal

Desde la neurociencia:

A los 6 afios, los nifos comienzan a desarrollar conciencia corporal y sentido de
pertenencia sobre su cuerpo.

<~ Nombrar + sentir + cuidar el cuerpo

=fortalece conexiones neuronales relacionadas con
seguridad, identidad y autoproteccion

2. COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

» Conciencia corporal

e Autocuidado

* Autoproteccion

e Avutoestima

* Expresion emocional

* Habilidades sociales basicas

3. DURACION SUGERIDA

4 a S sesiones de 30-40 minutos




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 1:
“Mi cuerpo es
unico” (pag. 19)

@ Objetivo:
Desarrollar autoestima corporal y
aceptacion de la diversidad.

“. Enfoque neuro:
Reconocer el propio cuerpo fortalece el
autoconcepto y la seguridad emocional.

B} Cémo guiar:
Lee el texto en voz alta con intencién
emocional.

Refuerza:
< “Todos los cuerpos son diferentes y eso
es lo que los hace especiales”

Actividad:
« Cada nifio dibuja su cuerpo
« Dice algo que le gusta de si mismo

¢ Preguntas guia:
+ (Enqué somos diferentes?
+ (Qué te gusta de tu cuerpo?
« ¢(Paraqué tesirve tu cuerpo?

C,, Observa:
« Nifos que se comparan
negativamente
« Comentarios de rechazo hacia su
cuerpo

) ACTIVIDAD 2: - wn .

“:;Como es mi “AA-
cuerpo” (pag. 20) - A s
=1 Y
o
@ Objetivo:

Identificar partes del cuerpo y desarrollar
conciencia corporal.

2 Enfoque neuvro:
Nombrar partes del cuerpo activa el mapa
corporal en el cerebro.

) Como guiar:
Trabaja con el esquema del libro:
» Cabeza
* Manos
e Piernas
» Pies
 Partesintimas
Explicalo con naturalidad y respeto.

Mensaje clave:
<~ “Hay partes publicas y partes privadas”

Actividad:
« Unir palabras con partes del cuerpo
« Sefialar en su propio cuerpo

¢ Preguntas:
» (Para qué sirven tus manos?
» (Qué parte usas para caminar?
+ ¢Qué partes son privadas?

), Observa:
+ Incomodidad al nombrar partes
privadas
« Confusién en identificacién corporal




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 3: ) ACTIVIDAD &: A
“Cuido mi cuerpo” “Habitos de ¢ =
(pég. 21) autocuidado” (pag.22) . & °

|

@ Objetivo: @ Objetivo:

Desarrollar limites personales y
autoproteccion.

2 Enfoque neuro:
Aprender a decir “NO” fortalece la toma de
decisiones y el sistema de defensa emocional.

IBJ Cémo guiar:

Explica claramente:

{» Partes privadas — las cubre la ropa interior
) Nadie debe tocarlas sin permiso

Explica 3 reglas simples:
1.Mi cuerpo es mio
2.Puedo decir NO
3.Debo contarle a un adulto

Actividad:
Semdaforo del cuerpo
» Verde — seguro
» Amarillo = duda
* Rojo — NO permitido

¢ Preguntas clave (del libro):
» (Qué haces si alguien te toca sin permiso?
» (A quién le contarias?
» (Qué haces si te piden guardar un secreto?

©,, Observa (MUY IMPORTANTE):
« Nifios que muestran miedo o silencio
» Respuestas inusuales

< Puede requerir seguimiento

Desarrollar hdbitos de higiene y cuidado
personal.

“. Enfoque neuro:
Las rutinas repetidas crean habitos
automaticos en el cerebro.

) Cémo guiar:
Usa las imégenes del libro (pég. 22):
» Cepillo de dientes
» Jabén
e Agua
» Ropa limpia

Actividad:
Encerrar en circulo los elementos
correctos.

Luego conversacién grupal:
< ¢Para qué sirve esto?
<+ ¢Cudndo lo usamos?

¢ Reflexion (pég. 22):
» (Como se siente tu cuerpo limpio?
« ;Qué pasa sino te cepillas?
« ¢Qué pasa si no te bafias?

©, Observa:
» Habitos ausentes
» Respuestas como “no me gusta
bafarme”




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 5: ) ACTIVIDAD 6: R = &
“Conciencia de mi “Conciencia de mis ¢ &
cuerpo” (pég. 2H) sentidos” (pag. 27) S & F

.
@ Objetivo: @ Objetivo:
Fortalecer conexion mente-cuerpo. Identificar los sentidos y su funcion.
. Enfoque neuro: “Z Enfoque:

El movimiento activa mltiples reas del Relacionar cuerpo + experiencia sensorial.

cerebro — aprendizaje profundo.
) Cémo guiar:

Explica:
 Veo con los ojos
e Escucho con los oidos
» Huelo con la nariz
e Saboreo con la boca

) Cémo guiar:
« Escuchar cancién (QR del libro)
« Nombrar partes del cuerpo
» Tocarlas y moverlas

Actividad: Actividad:
« Unir palabras con partes del cuerpo Wit e frees
« Mover esa parte al decirla « Siento con la piel
» Veocon..
¢ Preguntas: « Escuchocon..
« ¢Qué parte usas para ver?
+ ¢Cudl usas para escuchar? ¢ Preguntas:
« ¢Cudlusas para oler? » (Qué te gustaver?
» ;Qué te gusta escuchar?
C,, Observa: » (Qué te gusta oler?

+ Coordinacién
« Participacion
« Reconocimiento corporal




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

™\ Neurojuego 8: “;Yo
Sé Cuidar Mi Cuerpo!

” (pag. 28)

@ Objetivo:
Integrar aprendizaje emocional, corporal y
de proteccion.

. Enfoque neuro:
Movimiento + emocién + repeticion =
aprendizaje duradero

B} Cémo guiar:
1.Escuchar la cancién
2.Cantar juntos
3.Explicar el mensaje

Actividad:

Crear coreografia con:
 Decir NO con la mano
o Abrazarse
» Poner limites con brazos
« Bailar con orgullo

Presentacion:
Cada nifo o grupo presenta su baile

<~ Enfatizar:
“No es hacerlo perfecto, es expresarse”

¢ Preguntas:
« (Qué aprendiste?
+ (Por qué es importante cuidar tu
cverpo?




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL - CAPITULO 2

DIMENSIONES EVALUADAS

Conciencia corporal
Autocuidado

Limites personales
Autoproteccion
Autoestima corporal

QRAQK

NIVELES DE DESEMPENO

Nivel Descripcion

=7 1. Inicial Presenta dificultad o no lo demuestra

Lo demuestra con ayuda o de forma

2.En proceso
% P inconsistente

@ 3.Logrado Lo demuestra con seguridad en la
mayoria de situaciones

Lo demuestra de forma autéonoma,
consistente y segura

- 4. Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

Nivel Descripcion
¢ 1. Inicial Tiene dificultad para reconocer partes

del cuerpo.

Identifica algunas partes del cuerpo

2.En proceso
v P con ayuda

@ 3.Logrado Identifica la mayoria de las partes del
cuerpo correctamente.

Identifica claramente las partes de su
- 4.Sobresaliente cuerpo, incluyendo privadas, y las
nombra con seguridad

AUTOESTIMA CORPORAL

Nivel Descripcion

Expresa rechazo o inseguridad hacia

=7 1. Inicial
Ssu cuerpo

Presenta dudas o comparaciones

V£ 2.En proceso
sobre su cuerpo

@ 3.Logrado Muestra una percer.:cnon eosulea desu
cuerpo en la mayoria de situaciones

Expresa aceptacion y valoracion
- 4.Sobresaliente positiva de su cuerpo sin
comparaciones




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

LIMITES PERSONALES Y AUTOPROTECCION

Nivel Descripcion
- No identifica limites o muestra
=/ 1. Inicial . } )
confusién ante situaciones
V£ 2.En proceso Reconoce parcialmente limites, necesita
@ 3.Logrado Resonoce p.aljes f)rlvados y entiende
cuando decir “NO
Reconoce claramente partes privadas,
- 4.Sobresaliente expresa limites y dice “NO” con

seguridad

COMUNICACION Y BUSQUEDA DE AYUDA

Nivel Descripcion

7 1. nicial No expresa intencién de comunicar
' situaciones incémodas

VZ 2.En proceso Menciona ayuda solo con apoyo del doce

Identifica a quién acudir en caso de

& 3.Logrado incomodidad

Expresa con claridad que debe contar
a un adulto si algo le incomoda

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

HABITOS DE AUTOCUIDADO

Nivel Descripcion
=7 1. Inicial No reconoce hdbitos de autocuidado
V£ 2.En proceso Reconoce algunos habitos con ayuda

Reconoce habitos basicos (bafo,

@ 3.Logrado cepillado, limpieza)

Identifica y explica habitos de higiene y
los relaciona con bienestar

- 4, Sobresaliente

CONCIENCIA CUERPO-MOVIMIENTO

Nivel Descripcion

<f 1. Inicial Evita o no participa en actividades
corporales

V£ 2.En proceso Participa de forma limitada o con timide

@ 3.Logrado Participa en actividades de

movimiento con entusiasmo

Participa activamente en dindmicas
- 4.Sobresaliente corporales, mostrando conexion y
seguridad




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

INTEGRACION SOCIOEMOCIONAL

Nivel Descripcion
=/ 1.Inicio No logra integrar el aprendizaje
V£ 2.En proceso Participa con guia, comprension parcial

Participa y comprende el mensaje del

3.L d
@ 3.Logrado jvego

Integra el aprendizaje expresdndolo
- 4.Sobresaliente con seguridad (movimiento, lenguaje,
emocion)

® RECOMENDACIONES
PEDAGOGICAS

* Enviar a padres:

e Refuerza:

e <~ “Tu cuerpo es valioso”

e <~ “Puedes decir NO”

e Practicar:

* Rutinas de higiene

e Comunicacion abierta

* Identificacion de adultos de
confianza

%

% INTERPRETACION RAPIDA

Mayoria en 1-2: Requiere
acompainamiento emocional

Mayoria en 3: Desarrollo esperado

Mayoria en 4: Alto desarrollo
socioemocional

$O NO







REGISTRO DEL DOCENTE

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:
FECHA:
Dimension Nivel (1-4)
Conciencia Corporal 0102 o3 04
Autoestima Corporal 0102 03 04
Limites personales 0102 03 o4
BUsqueda de ayuda 0102 03 o4
Habitos de autocuidado 0102 03 o4
Conc;uermcno cuerpo- 1102 03 04
movimiento
Integracién socioemocional 0102 03 04
Nota:

Marcar si observas:

O Evita hablar de su cuerpo

0 Muestra miedo o incomodidad inusual
o No logra identificar limites

o No quiere participar en dindmicas

0 Expresa situaciones preocupantes



INTERPRETACION GLOBAL

Puntaje total Nivel

26-32 ]E);iz::::::ocioemocionol
20-25 Desarrollo adecuado

14-19 En proceso

8-13 Requiere acompaiamiento

Sugerencias:



Capitulo 3

MIS} @Rﬂ@@
MIENENINOMBRE

5 oM B




GUIA DEL MAESTRO

CAPITULO 3: MIS EMOCIONES
TIENEN NOMBRE

Desarrollar en los nifios la capacidad de:
* Reconocer y nombrar sus emociones

* Comprender que todas las emociones son vdlidas
Identificar cémo se sienten en su cuerpo
* Expresar sus emociones de manera saludable
Este capitulo busca que el nifio pase de sentir sin entender — a sentir, nombrar y
comprender.

A los 6 aiios, el cerebro emocional (sistema limbico) esta altamente activo, pero la
corteza prefrontal adn estd en desarrollo.

< ¢Qué significa esto?
* Sienten intensamente
* Lescuestaregularse
* Necesitan lenguaje emocional
Este capitulo fortalece:
e @ Alfabetizaciéon emocional = poner nombre reduce intensidad emocional
e @ Integracion cerebro emocional + racional
e @ Regulacién emocional temprana
¢ @ Conciencia interoceptiva (sentir emociones en el cuerpo)
» Clave neuro:
< “Lo que se nombra, se regula

¢ Conciencia emocional
¢ |dentificacién emocional

* Expresion emocional

* Regulacién emocional inicial

* Empatia basica ‘
* Creatividad emocional

4 clases
30-45minutos cada una




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 1:
“L AS EMOCIONES
TIENEN NOMBRE
” (pag. 31)
@ Objetivo

Desarrollar reconocimiento inicial de las
emociones a través del lenguaje, la misica
y el cuerpo.

& Enfoque neuro

La mUsica + movimiento activan mdltiples
dreas del cerebro (memoria, emocion y
lenguaije), facilitando el aprendizaje
emocional temprano.

) Cémo guiar
« Lee o canta la cancién con entusiasmo
» Repite varias veces
« Acompaiia con movimientos
corporales:
o Alegria — saltar
o Enojo — hacer fuerza con el cuerpo
o Miedo — encogerse
o Calma — respirar profundo

? Preguntas guia
« (Qué emocion te gusta méas?
« (Como se mueve tu cuerpo cuando
estas feliz?
« ¢Qué haces cuando estds enojado?

) ACTIVIDAD 2:
“LAS EMOCIONES 96 @
TIENEN NOMBRE?” -
PN
@ Objetivo

Nombrar emociones basicas y reconocer
su expresion.

& Enfoque neuro

Nombrar emociones fortalece la
conexion entre el sistema limbico y la
corteza prefrontal (regulacion
emocional).

) Cémo guiar
« Presenta las emociones del libro:
« Pronuncialas en voz alta
« Pide que las repitan

? Preguntas
« (Como se ve una cara triste?
« ¢Qué pasa con tu cuerpo cuando te
enojas?
« ¢ Qué emocion sientes cuando
juegas?

<« Observa
« Confusion entre emociones
« Uso limitado del lenguaje emocional
« Nifos que solo identifican
“feliz/triste”




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 3: ) ACTIVIDAD 4:
“LAS EMOCIONES “EL PELUDO DE
Il(ENEst)OMBPE LAS EMOCIONES”

ag. -
pag (pég. 35)
@ Objetivo @ Objetivo

Ampliar el vocabulario emocional a través
del juego.

& Enfoque neuro

El juego social activa aprendizaje
significativo, memoria emocional y
habilidades sociales.

Comprender que las emociones pueden
organizarse y entenderse.

« Enfoque neuro

Las historias activan la empatia y
permiten integrar experiencias
emocionales de forma segura.

) Cémo guiar ) Cémo guiar
« Divide el grupo en dos equipos « Leer la historia con expresion
« Explica que deben adivinar emociones emocional

sin decir la palabra
« Usar gestos, mimica o dibujos

+# Actividad

Palabras sugeridas del libro:

Alegria, tristeza, enojo, miedo, sorpresa,
amor, frustracién, orgullo, vergienza, etc.

? Preguntas
« (Como puedes mostrar una emocién
sin hablar?
+ ¢Qué emocion fue mas dificil?

<« Observa
» Capacidad de representacion
« Comprensién emocional
« Trabajo en equipo

» Hacer pausas para reflexionar
s Mensaije clave:
“Cada emocion tiene un nombre, un color
y un lugar”

? Preguntas
» (Quéle pasaba a Emoti?
« ¢Qué hizo Lila para ayudarlo?
« ¢Teha pasado sentir muchas
emociones a la vez?

<« Observa
« |dentificacién emocional
« Capacidad de reflexion
« Nifos que expresan confusion
emocional



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 5:
“LAS EMOCIONES
TIENEN NOMBRE OO0

" (pég. 37) 000

@ Objetivo
Relacionar emocién + color + expresion.

& Enfoque neuro
El uso de colores facilita la codificacion

emocional en el cerebro.

IBJ Cémo guiar

¢ Recordar los colores de cada emocion

« Permitir creatividad (no imponer)

*.# Actividad
« Colorear emociones segun lo
aprendido
 Explicar por qué eligieron ese color

? Preguntas
« (Por qué elegiste ese color?
« ¢Todas las personas sienten igual?

¢« Observa
« Asociacion correcta emocién-color
« Expresion personal

) ACTIVIDAD 6:
“;:QUE SIENTO POR
DENTRO?

” (pag. 38)

IMUI,

@ Objetivo
Desarrollar conciencia interna de las
emociones.

& Enfoque neuro
Fortalece la interocepcion (capacidad de
sentir el cuerpo).

B Cémo guiar
» Explicar que las emociones se sienten
en el cuerpo
« Dar ejemplos sencillos
.
*# Actividad
« Dibujar emociones en lineas
« Crear su propio “peludo emocional”

? Preguntas
« (Como se siente el enojo por dentro?
« ¢Tu cuerpo cambia cuando estas
triste?

<« Observa
« Conexién emocioén-cuerpo
« Nivel de autoconciencia



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 7: — ) ACTIVIDAD 8&:
“.DONDE SIENTO i “EL BAUL DE LAS
LA EMOCION?” EMOCIONES” (pég.
(pag. 40) yy)

S————-
© Objetivo @ Objetivo

Ubicar emociones en el cuerpo.

& Enfoque neuro
Integra emocion + cuerpo — base de
avtorregulacion futura.

IBJ Cémo guiar
« Usar silueta del cuerpo
» Modelar ejemplos:
o Miedo — pecho
o Enojo —> manos
o Tristeza — ojos

*# Actividad
« Colorear en el cuerpo dénde sienten
cada emocion

? Preguntas
» (Do6nde sientes el miedo?

« ¢Qué pasa en tu cuerpo cuando estds
feliz?

«¢ Observa
» Conciencia corporal
« Ninos desconectados de sensaciones

Comprender que todas las emociones
son importantes.

¥ Enfoque neuro
Validar emociones reduce ansiedad y
mejora regulacién emocional.

B Cémo guiar
o Leer la historia
« Enfatizar el error de evitar emociones

& Mensaije clave:
“Sentir todo... también estd bien”

*“# Actividad
« Conversacién grupal
« Reflexion guiada

? Preguntas
« ¢Qué pasé cuando Clara escondié
emociones?
« ¢(Por qué todas son importantes?

«« Observa
» Rechazo a emociones “negativas”
« Nifos que evitan hablar de
emociones




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 9: “TODAS
LAS EMOCIONES =
SON IMPORTANTES L
” (pag. 46) ﬁ
IR
@ Objetivo

Aplicar el reconocimiento emocional a
experiencias personales.

& Enfoque neuro
Relacionar emocién + experiencia
fortalece memoria emocional.

) Cémo guiar
+ Explicar ejemplos
« Modelar primero

*# Actividad
« Comepletar:
o “Mesiento feliz cuando..”
o “Mesiento triste cuando..”
o “Me siento enojado cuando..”

? Preguntas
+ (Qué te hace sentir feliz?
« ¢Qué haces cuando te enojas?

<« Observa
+ Capacidad de introspeccion
« Experiencias emocionales relevantes

™\ Neurojuego 10: T
“CREANDO MIS ? T
PERSONAJES” (pag.
4g8)

@ Objetivo

Integrar todo el aprendizaje emocional
de forma vivencial.

& Enfoque neuro
Movimiento + creatividad + emocién =
aprendizaje duradero

B Cémo guiar
« Dividir en grupos
» Asignar emociones
 Crear personajes

+# Actividad
« Crear personajes con materiales
+ Representar una historia emocional
» Presentacion tipo teatro

? Preguntas
+ (Qué emocién representaste?
« (Como se sentia tu personaje?

<« Observa
« Expresiéon emocional
« Creatividad
» Trabajo en equipo



RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL - CAPITULO 3

DIMENSIONES EVALUADAS

@ Identificacién emocional

& Lenguaje emocional

& Expresién emocional

& Conciencia cuerpo-emocion
& Comprension de las emociones
 Validacién emocional

@ Integracion socioemocional

NIVELES DE DESEMPENO

Nivel Descripcion

=7 1. Inicial Presenta dificultad o no lo demuestra

Lo demuestra con ayuda o de forma

2.En proceso
% P inconsistente

@ 3.Logrado Lo demuestra con seguridad en la
mayoria de situaciones

Lo demuestra de forma autéonoma,
consistente y segura

- 4. Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

IDENTIFICACION DE EMOCIONES

Nivel Descripcion

Tiene dificultad para reconocer

=7 1. Inicial .
emociones.

Identifica algunas emociones con

2.En proces
¥ proceso ayuda

Identifica emociones bdasicas

3.Logrado
’ 9 correctamente

Identifica y diferencia claramente
- 4. Sobresaliente mUltiples emociones (alegria, tristeza,
enojo, miedo, calma, asco)

LENGUAJE EMOCIONAL
Nivel Descripcion
= 1. Inicial No logra nombrar lo que siente

Usa pocas palabras emocionales o

2.En proceso
v P necesita apoyo

Nombra emociones bdsicas

3.L d
’ ogrado adecuadamente

Nombra emociones con claridad y
vtiliza vocabulario emocional variado

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

EXPRESION EMOCIONAL
Nivel Descripcion
=7 1. Inicial Evita o no logra expresar emociones.
V£ 2.En proceso Expresa emociones de forma limitada.
@ 3. Logrado ExPreso emociones en actividades
guiadas.
Expresa emociones de forma clara a
- 4.Sobresaliente través de cuerpo, rostro, dibujo o juego.

COMPRENSION EMOCIONAL

Nivel Descripcion

< 1.Inicial No logra comprender el significado de
las emociones.

V£ 2.En proceso Comprende parcialmente con ayuda.

@ 3.Logrado Comprende que cada emocion tiene

un significado.

Comprende que las emociones pueden
coexistir y las explica con ejemplos.

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

CONCIENCIA CUERPO-EMOCION

Nivel Descripcion

No logra identificar sensaciones

=7 1. Inicial
corporales.

Reconoce con apoyo o de forma

2.En proceso . .
!’é P inconsistente.

Reconoce algunas emociones en su
@ 3.Logrado

cuerpo.
Identifica claramente dénde siente las
emociones en su cuerpo.

- 4, Sobresaliente

VALIDACION EMOCIONAL

Nivel Descripcion

Rechaza o niega emociones (propias o

1. Inicial
f ¢ de otros)

Muestra resistencia a emociones

2.En proceso
v P “negativas”

Acepta la mayoria de las emociones

3.Logrado
’ 9 sin rechazarlas

Reconoce que todas las emociones son
validas y lo expresa verbalmente.

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

EMPATIA BASICA
Nivel Descripcion
=7 1. Inicial No reconoce emociones en otros

Identifica emnociones en otros con

VZ 2.En proceso ayuda

Identifica emociones en otros en la
@ 3.Logrado 3
mayoria de casos

Reconoce emociones en otros y

- 4.Sobresaliente B
responde con empatia

INTEGRACION SOCIOEMOCIONAL

Nivel Descripcion
= 1. Inicial No logra integrar el aprendizaje.
V£ 2.En proceso Participa con guia

Participa activamente y comprende el

3.L d
% 3 Logrado mensaje

Integra emociones en juego, narrativa
y expresion creativa con seguridad.

- 4, Sobresaliente




REGISTRO DEL DOCENTE

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:
FECHA:

Dimension Nivel (1-4)

|dentificacion Emocional 0102 o3 04

Lenguaje Emocional 0102 03 04

Expresion Emocional 0102 03 04

Conciencia cuerpo-emocion 0102 03 04

Comprension de las emociones 0102 03 04

Validacién emocional 0102 03 04

Integracion socioemocional 0102 03 o4

Marcar si observas:

0 No logra identificar ninguna emocion

0 Evita constantemente hablar o participar
0 Muestra desconexion emocional

0 Rechaza emociones como tristeza o enojo
0 Expresa emociones intensas sin regulacion
0 Muestra bloqueo o confusion frecuente

Nota:



INTERPRETACION GLOBAL

Puntaje total Nivel

26-32 ]E);iz::::::ocioemocionol
20-25 Desarrollo adecuado

14-19 En proceso

8-13 Requiere acompaiamiento

Sugerencias:



Capitulo 4

ESTONJRELIZ
ESTIONATRISITE

e




GUIA DEL MAESTRO

CAPITULO 4: ESTOY FELIZ
ESTOY TRISTE

Desarrollar en los nifios la capacidad de:
* Reconozca cémo las emociones se expresan en el rostro y el cuerpo
* Relacione emociones con experiencias personales

Desarrolle habilidades iniciales de expresion emocional

Comprenda que las emociones pueden transformarse

Alos 6 aios:

* Elsistema limbico (emocional) estd altamente activo

* La corteza prefrontal (regulacion) ain esté en desarrollo
<~ Por eso el nifio:

* Sienteintensamente

* Necesita herramientas concretas para gestionar emociones
Este capitulo fortalece:

* |dentificacion emocional

 Conciencia cuerpo-emocion

¢ Regulacién emocional inicial

¢ Clave:

< “Sentir + nombrar + expresar = regular”

Conciencia emocional

» ) 4 clases
* Expresion emocional )
* Regulacién emocional basica 30-45minutos cada una
» Conexién cuerpo-emocion
* Lenguaje emocional
[ ]

Autoconocimiento

@@ 1S



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

D) ACTIVIDAD 1: ) ACTIVIDAD 2: “MI —
“ASI SE VE M| CUERPO TAMBIEN ? 14 § 5t
SHRA HABLA” (pég. 53) 312w

(pag.51) £2 7% B 1

Boedy i isi
N
o @ Objetivo
@ Objetivo Reconocer emociones a través del
Identificar emociones a través de lenguaije corporal.

expresiones faciales.

& Enfoque neuro
El cuerpo es la primera via de expresion
emocional.

& Enfoque neuro
El reconocimiento facial activa la empatia
y la comprensién emocional.

IBJ Cémo guiar
« Mostrar imagenes del libro (nifios
jugando, llorando, aislados, etc.)
« Explicar que el cuerpo también
expresa emociones

) Cémo guiar
 Mostrar las imagenes del libro (caras
felices y tristes)
« Nombrar las emociones en voz alta
 Pedir que imiten las expresiones
& Basado en imdagenes de rostros felices y e e

tristes « Encerrar imagenes de cuerpo feliz

« Subrayar imdgenes de cuerpo triste
? Preguntas guia

« (Como sabes que estd feliz?
» (Como se ve una cara triste?
« ¢Tu cara cambia cuando estas triste?

? Preguntas
« ¢Como se ve un cuerpo feliz?
» (C6mo se ve un cuerpo triste?

«+ Observa ¢« Observa
» Capacidad de reconocimiento « Interpretacién emocional
emocional

« Comprension de sefales sociales

« Confusion entre emociones
« Participacion




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 3:
“PUEDO DECIR LO
QUE SIENTO e
” (pag.54) —
O ———1
@ Objetivo

Relacionar emociones con experiencias
personales.

& Enfoque neuro
Nombrar experiencias fortalece memoria
emocional y autoconciencia.

) Cémo guiar

« Completar frases:
<~ “Me siento feliz cuando..”
< “Me da tristeza cuando..”
<~ “Me da miedo cuando..”

*# Actividad
« Escribir o dibujar situaciones
« Compartir en grupo (opcional)

? Preguntas
+ (Qué te hace feliz?
» :Qué haces cuando estds triste?

<« Observa
« Capacidad de introspeccion
« Seguridad al compartir

) ACTIVIDAD 4:
“TRANSFORMANDO LAS
EMOCIONES” (pdg. 56) — e -
~%e
@’y
@ Objetivo

Aplicar estrategias concretas de
regulacién emocional.

& Enfoque neuro
La repeticion de estrategias crea rutas
neuronales de autorregulacion.

) Cémo guiar
Explicar herramientas:
 Respirar profundo
» Contar

» Pedir abrazo

« Dibujar

* Bailar

* Mdsica

« Afirmaciones

*# Actividad
+ Relacionar emocién con estrategia
 Practicar en clase

? Preguntas
+ (Qué haces cuando te enojas?
» (Qué te ayuda a sentirte mejor?

¢« Observa
» Uso de estrategias
» Preferencias emocionales



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 5:
“INTERPRETA LA
CANCION” (pdg.58)

@ Objetivo
Conectar emociones con estimulos
auditivos.

& Enfoque neuro
La mUsica activa emocién + imaginacion.

) Cémo guiar
» Reproducir melodia
« Pedir que dibujen lo que sienten

*7# Actividad
e Escuchar
 Dibujar emociones

? Preguntas
« ;Qué sentiste al escuchar la mésica?

¢« Observa
+ Sensibilidad emocional
« Imaginaciéon

) ACTIVIDAD 6: Cieseserane
“CUENTA Y RESPIRA” L
(pag. 60) —
. —
—
-]
@ Objetivo

Practicar autorregulacién emocional.

¥ Enfoque neuro
Respiracion consciente regula el sistema
nervioso.

B Cémo guiar
« Ensefiar respiracion:
<+ Inhala - Exhala contando

*# Actividad
» Contar del 1al 10 respirando
* Repetir varias veces

? Preguntas
« (Como se siente tu cuerpo después?

<« Observa
« Capacidad de calma
« Participacion



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 6: “DIBUJA ) ACTIVIDAD 6:
UN SENTIMIENTO” (pag. “AFIRMACIONES
61) POSITIVAS” (pag. 62) —
E— E—
@ Objetivo
Favorecer la expresion emocional libre e @ Objetivo

integracién de experiencias recientes.

¥ Enfoque neuro

El cerebro consolida aprendizaje
emocional cuando el niflo conecta con
experiencias reales.

) Cémo guiar
+ Dar lainstruccion:
« < “Dibuja cémo te has sentido esta
semana”
« Nodirigir el contenido
« Validar cualquier emocion que
aparezca
s Actividad basada en expresion libre

emocional

? Preguntas guia
+ (Qué estd pasando en tu dibujo?
« (Como te sentias en ese momento?

<« Observa
+ Tipo de emocién predominante
+ Intensidad emocional
» Elementos repetitivos

£3 Clave clinica:
Esta actividad puede revelar estados
emocionales no expresados verbalmente

Desarrollar diGlogo interno positivo.

& Enfoque neuro
La repeticion fortalece conexiones
neuronales asociadas a autoestima.

B Cémo guiar
« Leer cada afirmacién en voz alta
« Pedir que las escriban
» Repetirlas S veces con diferentes
tonos (juego)

+# Actividad
» Lecturaengrupo
* Repeticion teatral (susurro, fuerte,
feliz, robot, etc)

? Preguntas
+ (Cudl te gusté mas?
« ¢Cudl necesitas repetir mas?

¢« Observa
« Resistencia a afirmaciones
+ Nivel de seguridad al decirlas

+ Insight importante:
Nifios que no repiten — pueden tener
baja autoestima




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

#\ Neurojuego 10: “EL 9.
COFRE MAGICO” (pag.

64) a 2

@ Objetivo
Practicar la transformaciéon emocional de
manera experiencial.

« Enfoque neuro
El aprendizaje experiencial activa emocién
+accién = aprendizaje duradero.

Cémo guiar
PASO 1: Elegir emocion
« Nifo toma una tarjeta
« Responde:
« < “;{Cudndo te sentiste asi?’
PASO 2: Herramienta magica
« Sacauna tarjeta del cofre
+ Ejecuta la accion
PASO 3: Transformacion
+ Aplicar herramienta
+ Reflexionar:
« <~ “{Como te sientes ahora?”

? Preguntas
+ (Qué te ayud6 mas?
 ¢(Cudlusarias en casa?

<« Observa
» Capacidad de elegir estrategias
 Regulacion emocional real
« Participacion




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL - CAPITULO Y

DIMENSIONES EVALUADAS

@ Identificacién de emociones basicas
& Expresién emocional

& Relacién emocién-experiencia

& Conciencia corporal

& Regulaciéon emocional inicial

 Uso de herramientas emocionales

NIVELES DE DESEMPENO

Nivel Descripcion

=7 1. Inicial Presenta dificultad o no lo demuestra

Lo demuestra con ayuda o de forma

2.En proceso
% P inconsistente

@ 3.Logrado Lo demuestra con seguridad en la
mayoria de situaciones

Lo demuestra de forma autéonoma,
consistente y segura

- 4. Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

IDENTIFICACION DE EMOCIONES

Nivel Descripcion

Tiene dificultad para reconocer

=7 1. Inicial .
emociones.

Identifica algunas emociones con

2.En proces
¥ proceso ayuda

Identifica emociones bdasicas

3.Logrado
’ 9 correctamente

Identifica y diferencia claramente
- 4. Sobresaliente mUltiples emociones (alegria, tristeza,
enojo, miedo, calma, asco)

RELACION EMOCION-EXPERIENCIA

Nivel Descripcion
- No logra vincular emociones con
=7 1. Inicial T
experiencias
V£ 2.En proceso Relaciona con apoyo del docente
Relaciona emociones con experiencias
& 3.Logrado

simples

Relaciona emociones con experiencias
personales de forma clara

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

EXPRESION EMOCIONAL
Nivel Descripcion
=7 1. Inicial Evita o no logra expresar emociones.
V£ 2.En proceso Expresa emociones de forma limitada.
@ 3. Logrado ExPreso emociones en actividades
guiadas.
Expresa emociones de forma clara a
- 4.Sobresaliente través de cuerpo, rostro, dibujo o juego.

USO DE HERRAMIENTAS DE REGULACION

Nivel Descripcion

= 1. Inicial No utiliza estrategias

V£ 2.En proceso Aplica con apoyo

@ 3. Logrado Aplica estrategias en actividades

guiadas

Utiliza de forma auténoma estrategias
- 4. Sobresaliente como respirar, contar, dibujar o pedir
ayuda




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

CONCIENCIA CUERPO-EMOCION

Nivel Descripcion

No logra identificar sensaciones

=7 1. Inicial
corporales.

Reconoce con apoyo o de forma

2.En proceso . .
!’é P inconsistente.

Reconoce algunas emociones en su
cuerpo.

@ 3.Logrado

Identifica claramente donde siente las

- 4, Sobresaliente .
emociones en su cuerpo.

DIALOGO INTERNO POSITIVO

Nivel Descripcion

=7 1. Inicial Rechaza o evita afirmaciones.
V£ 2.En proceso Participa con timidez o duda
@ 3.Logrado Participa en afirmaciones

Repite y comprende afirmaciones
positivas con seguridad

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION
SOCIOEMOCIONAL

INTEGRACION SOCIOEMOCIONAL

Nivel Descripcion

= 1. Inicial No logra integrar el aprendizaje.

V£ 2.En proceso Participa con guia

@ 3. Logrado Participa activamente y comprende el

mensaje

Integra emocién + herramienta +
-~ 4.Sobresaliente reflexion en el juego de forma
auténoma




REGISTRO DEL DOCENTE

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:
FECHA:

Dimension Nivel (1-4)

Identificacién Emocional 0102 03 04

Relacion Emocion-Experiencia 0102 03 o4

Expresion Emocional 0102 03 04
Uso de herramientas de

B 01020304
regulacion
Conciencia cuerpo-emocion 0102 o3 04
Dialogo interno positivo 0102 03 04
Integracion socioemocional 0102 03 04

Marcar si observas: Notar:

0 No expresa emociones

0 Rechaza la tristeza o el llanto

0 No logra calmarse con ninguna estrategia
O Se bloquea en actividades emocionales

0 Muestra emociones intensas sin regulacion
O Tiene dificultad para hablar de experiencias



INTERPRETACION GLOBAL

Puntaje total Nivel

26-32 ]E);iz::::::ocioemocionol
20-25 Desarrollo adecuado

14-19 En proceso

8-13 Requiere acompaiamiento

Sugerencias:



Capitulo 5

MEVALORO




GUIA DEL MAESTRO

CAPITULO 5: ME VALORO

1. PROPOSITO DEL CAPITULO

Este capitulo busca que el nifio comprenda que cuidarse es una forma de quererse,
integrando hdbitos fisicos, emocionales y conductuales.

Se trabaja a través de:

Alimentacion saludable

Autocuidado diario

Rutinas de bienestar

Identificacién de acciones que lo fortalecen o lo afectan

Desde la neurociencia:

A los 6 aiios, los habitos repetidos + experiencias positivas crean conexiones
neuronales asociadas al autocuidado, autoestima y autorregulacion.
El nifio empieza a entender: “lo que hago conmigo mismo importa”.

2. COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

Autocvidado fisico

Autoconciencia corporal

Toma de decisiones basicas
Autorregulacion

Habitos saludables

Autoestima (desde el cuidado personal)

3. DURACION SUGERIDA

4 clases
30-45 minutos cada una




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD *:
“LA COMIDA QUE
CUIDA MI CUERPO”

(pag.66)

@ Objetivo:
Que el nifio identifique alimentos que le
dan energia vs. los que le quitan energia.

& Enfoque neuro:

Asociar alimentos con emociones y
energia facilita la foma de decisiones
saludables.

) Cémo guiar:
« Leer la historia con entusiasmo
» Usar preguntas como:
o ¢Qué alimentos te hacen sentir
fuerte?
o ¢Cudles te hacen sentir cansado?
* Relacionar con su vida diaria

Mensaje clave:
<~ “Comer bien es una forma de
quererme”

<« Observa:
« Preferencias alimenticias
« Resistencia a ciertos alimentos
« Nivel de conciencia sobre su cuerpo

) ACTIVIDAD 2: —
“RELACIONA ALIMENTOS © ;- §

AFN

QUE TE CUIDAN”
(pag. 68) £2 7y B 410
Wk it isi
EE—
@ Objetivo:

Clasificar alimentos en “me dan energia”
vs “me quitan energia”.

B Cémo guiar:
» Hacerlo primero en grupo
 Luego individual
« Permitir ejemplos propios

Preguntas clave:
« (Qué desayunaste hoy?
« ¢Tedio energia o te sentiste
cansado?

Refuerzo:
< “Mi cuerpo me habla cuando como”



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 3: “EL
CLUB DE LOS
CUIDADORES DE
ESTRELLAS” (PAG.70)

@ Objetivo:
Comprender que el autocvidado diario
hace que “brillemos”.

& Enfoque neuro:
La metdfora (estrella = yo) facilita la
internalizacién emocional.

) Cémo guiar:
« Leer la historia con emocion
 Hacer dramatizacién (opcional)
 Repetir frases como:
o “Soy una estrella que se cuida”

? Preguntas:
« ¢Qué haces 10 para brillar?

« ¢Qué pasa cuando no te cuidas?

Mensaje clave:

<~ “Cvidarme me hace brillar por dentro”

) ACTIVIDAD 4: “MI
ESTRELLA BRILLA ﬁ

CUANDO...” (pag. 72)
R

@ Objetivo:
Identificar acciones de autocuidado.

B Cémo guiar:
« Dibujar acciones (bafiarse, comer
sano, dormir)
» Compartir en grupo

<« Observa:
« Nivel de conciencia de habitos
« Tipo de acciones que elige

) ACTIVIDAD 5: “LA
LISTA MAGICA DEL
CLUB...” (pag. 74)

@ Objetivo:
Diferenciar acciones que ayudan vs.
afectan el bienestar.

B Cémo guiar:

Explicar con ejemplos:

“Cepillarme los dientes = me ayuda”
“Gritar o pelear = me apaga”
Hacerlo dindmico (levantar tarjetas)

Mensaje clave:
<~ “Mis acciones tienen impacto en
cémo me siento”



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 6:
“RUTINAS DE " —
BIENESTAR” (Pag.76) }.;: :
8- —[]
5
@ Objetivo:
Ordenar hdbitos diarios.
& Enfoque neuro:

Las rutinas generan seguridad y reducen
ansiedad.

B Cémo guiar:
« Simular una maiana
» Preguntar:
o ¢Qué haces primero al despertar?

 Ordenar juntos

Mensaije clave:
< “Las rutinas me ayudan a sentirme
bien”

/M Neurojuego: é > -
“RUTINAS DE =
BIENESTAR” (pég. 72) «¢ e
2 KuE

@ Objetivo:

Crear hdbitos mediante repeticion y
refuerzo positivo.

B Cémo implementar:
« Usar el mural de estrellas (ver pdg.
77-80)
« Cada dia que cumple rutinas = gana
una estrella

Ouracion: S dias
Cierre:

 Reflexion grupal:
o ¢Como te sentiste al cuidarte?




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL - CAPITULO 5

DIMENSIONES EVALUADAS

@ Identificacion de habitos saludables
@ Conciencia sobre alimentacién y energia
@ Comprension del autocuidado

@ |dentificacion de acciones que favorecen o afectan

el bienestar
@ Organizacion de rutinas
& Aplicacién de habitos de autocuidado
& Integracién del bienestar en su vida diaria

NIVELES DE DESEMPENO

Nivel

=7 1. Inicial

V£ 2.En proceso

@ 3.Logrado

- 4. Sobresaliente

Descripcion

Presenta dificultad o no lo demuestra

Lo demuestra con ayuda o de forma
inconsistente

Lo demuestra con seguridad en la
mayoria de situaciones

Lo demuestra de forma autéonoma,
consistente y segura




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

IDENTIFICACION DE HABITOS SALUDABLES

Nivel Descripcion
=7 1. Inicial No logra identificar hdbitos saludables
9
VZ 2.En proceso Identifica algunos habitos con ayuda
@ 3.Logrado Identifica hdbitos saludables basicos
9

Identifica y explica claramente habitos

- 4.Sobresaliente
saludables y no saludables

CONCIENCIA SOBRE ALIMENTACION Y ENERGIA

Nivel Descripcion
¢ 1. Inicial No reconoce como los alimentos
’ afectan su energia
V£ 2.En proceso Reconoce con apoyo algunos efectos
Relaciona alimentos con energia en
& 3.Logrado

situaciones simples

Explica claramente cémo la
- 4.Sobresaliente alimentacion impacta su cuerpo y
energia




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

COMPRENSION DEL AUTOCUIDADO

Nivel Descripcion

< 1.Inicial No comprende el concepto de
avtocvidado

V2 2.En proceso Comprende parcialmente con ayuda

@ 3.Logrado Comprende el autocvidado en

actividades guiadas

Relaciona el autocuidado con su vida
- 4, Sobresaliente diaria de forma clara.

IDENTIFICACION DE ACCIONES QUE FAVORECEN O

AFECTAN EL BIENESTAR

Nivel Descripcion

< 1.Inicial No dlf?renC|o acciones positivasy
negativas

V£ 2.En proceso Diferencia con apoyo del docente

Diferencia acciones en situaciones

3.Lograd
# 3 Logrado simples

Diferencia y justifica coémo sus
acciones impactan su bienestar

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

ORGANIZACION DE RUTINAS

Nivel Descripcion

=7 1. Inicial No logra ordenar rutinas

VZ 2.En proceso Ordena con ayuda

@ 3.Logrado Ordena rutinas basicas correctamente

Organiza rutinas de forma auténoma y

- 4. Sobresaliente ] i
comprende su importancia

APLICACION DE HABITOS DE AUTOCUIDADO

Nivel Descripcion

= 1. Inicial No aplica habitos de autocuidado

V£ 2.En proceso Aplica habitos con recordatorios

@ 3.Logrado Aplica habitos en actividades guiadas

Aplica habitos de forma auténomay
constante

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION
SOCIOEMOCIONAL

INTEGRACION SOCIOEMOCIONAL

Nivel Descripcion

= 1. Inicial No logra integrar el aprendizaje.

V£ 2.En proceso Participa con guia

@ 3. Logrado Participa activamente y comprende el

mensaje

Integra hdbitos + reflexion + accion en
su vida diaria

- 4. Sobresaliente




REGISTRO DEL DOCENTE

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:

FECHA:
Dimension Nivel (1-4)
|dentificacion de habitos 102 03 04
saludables
Alimnentacion y energia 0102 03 04

Comprension del autocvidado 0102 03 04

Acciones de bienestar 0102 03 04
Rutinas 010203 04
Aplicacion de habitos 0102 03 o4
Integracién del bienestar 0102 03 o4

Marcar si observas:

0 No muestra interés por su cuidado
personal

o No reconoce habitos basicos (higiene,
alimentacién)

o Rechaza rutinas

0 Muestra poco cuidado de si mismo

o Dificultad para identificar bienestar

Nota:



INTERPRETACION GLOBAL

Puntaje total Nivel

26-32 ]E);iz::::::ocioemocionol
20-25 Desarrollo adecuado

14-19 En proceso

8-13 Requiere acompaiamiento

Sugerencias:
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GUIA DEL MAESTRO

CAPITULO 6: SER AMABLE ES
DIVERTIDO

Este capitulo busca desarrollar en el nifio:

* Comprension de la amabilidad como accién diaria
Desarrollo de la empatia
Fortalecimiento de habilidades sociales
Uso de lenguaije positivo y respetuoso
Construccion de relaciones sanas

Alos 6 afios, los nifios aprenden principalmente por imitacion y repeticion.
Las acciones amables repetidas activan circuitos neuronales asociados al
bienestar, la conexién social y la empatia.

<~ Cuando un nifio experimenta amabilidad (dar y recibir), su cerebro libera
emociones positivas que refuerzan esa conducta.

Empatia

Habilidades sociales
Comunicacion positiva
Trabajo en equipo
Conciencia emocional
Conductas prosociales

4 clases
30-45 minutos cada una




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 1: ) ACTIVIDAD 2:
“LA SONRISA QUE “ACCIONES QUE
VIAJABA” (pag. 71- PROVOCAN SONRISAS” L JL__
i (pég. 73) T
I
@ Objetivo: @ Objetivo:

Comprender el impacto de la amabilidad
en los demés.

& Enfoque neuro:

Las historias activan la conexion
emocional — facilitan el aprendizaje
significativo.

) Cémo guiar:
¢ Leela historia con entusiasmo

Identificar conductas amables concretas.
Enfoque:

Visualizar acciones ayuda a interiorizar
conductas.

) Cémo guiar:
+ Pide que dibujen acciones (ayudar,
compartir, saludar)
+ Luego que coloreen las que ya

« Haz pausas para preguntas practican
« Usa gestos y expresiones (modelar
emocion) Preguntas:
+ (Cudl haces més?
Preguntas guia: « ¢Cudl te gustaria empezar a hacer?

« ¢Qué hizo Leo que fue especial?
« (Coémo se sintieron los demas?
« ¢Qué pasé con la sonrisa?

Mensaje clave:
< La amabilidad se contagia

<« Observa:
« Nifos que conectan facilmente con
emociones
« Nifos que no identifican el impacto en
otros

Mensaje clave:
< Ser amable se practica todos los dias




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 3:
“MANOS QUE
AYUDAN” (pag. 75)

@ Objetivo:
Fomentar la ayuda como acto consciente.

& Enfoque:
Ayudar fortalece el sentido de pertenencia
y cooperacion.

B Cémo guiar:
« Dibujan su mano
» Escriben:
o 3formas de ayudar en casa
o 3 formas de ayudar en la escuela

Preguntas:
+ ¢Aquién puedes ayudar hoy?
« (Como te sientes cuando ayudas?

Mensaje clave:
< Ayudar nos convierte en buenos amigos

) ACTIVIDAD 4:
“PALABRAS QUE B
ABRAZAN” D

(pag. 77) 6%

@ Objetivo:
Desarrollar lenguaje amable.

& Enfoque:
El lenguaje construye relaciones y regula
emociones.

B Cémo guiar:
« Completar frases con palabras como:
o Gracias
o Por favor
o Perdén
o Tequiero

Preguntas clave:
« (Como te sientes cuando te hablan
bonito?
« ¢Qué palabras hacen sentir bien a
otros?

Mensaje clave:
< Las palabras pueden sanar o herir



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD §: A Neurojuego: w ||z27
“MOMENTOS - “TARJETAS DE = MB:
AMABLES” (pag. AMABILIDAD”

79) . (pag. 81) & H
E— -
@ Objetivo: @ Objetivo:
Aplicar la amabilidad en situaciones reales. Desarrollar lenguaje amable.
& Enfoque: & Enfoque:
La practica contextual fortalece el El lenguaje construye relaciones y regula
aprendizaje social. emociones.

B Cémo guiar:
« |dentificar cuando usar:
o Gracias
o Por favor
o ¢Teayudo?
o Buenos dias

Preguntas:
+ ¢Cudndo fue la Ultima vez que dijiste
“gracias™
» ¢Aquién puedes decirle algo bonito
hoy?

B Cémo guiar:
« Completar frases con palabras como:
o Gracias
o Por favor
o Perdén
o Tequiero

Preguntas clave:
« (Como te sientes cuando te hablan
bonito?
« ¢Qué palabras hacen sentir bien a
otros?

Mensaje clave:
< Las palabras pueden sanar o herir



RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL - CAPITULO 6

DIMENSIONES EVALUADAS

@ Practica de actos de amabilidad

& Uso de lenguaje amable

& Empatia

@ Conductas de ayuda y cooperacion
 Reconocimiento del impacto en otros
@ Integracién socioemocional

NIVELES DE DESEMPENO

Nivel

=7 1. Inicial

V£ 2.En proceso

@ 3.Logrado

- 4. Sobresaliente

Descripcion

Presenta dificultad o no lo demuestra

Lo demuestra con ayuda o de forma
inconsistente

Lo demuestra con seguridad en la
mayoria de situaciones

Lo demuestra de forma autéonoma,
consistente y segura




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

PRACTICA DE ACTOS DE AMABILIDAD

Nivel Descripcion
=7 1. Inicial No realiza actos de amabilidad
V£ 2.En proceso Realiza actos amables solo con apoyo

Realiza actos amables en situaciones

3.L d
’ ogrado cotidianas

Practica la amabilidad de forma

- 4.Sobresaliente )
constante y espontanea

USO DE LENGUAJE AMABLE

Nivel Descripcion

=7 1. Inicial No utiliza palabras amables

Usa palabras amables con

V£ 2.En proceso )
recordatorios

@ 3.Logrado Usa palabras amables con frecuencia

Usa lenguaje amable de forma natural
- 4. Sobresaliente y constante




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

EMPATIA

Nivel Descripcion

=7 1. Inicial No reconoce emociones en otros
VZ 2.En proceso Reconoce emociones con ayuda

Muestra empatia en situaciones

3.Lograd
# 3.Logrado simples

Comprende emociones y actia para

- 4.Sobresaliente
ayudar a otros

USO DE LENGUAJE AMABLE

Nivel Descripcion

=7 1. Inicial No utiliza palabras amables

Usa palabras amables con

V£ 2.En proceso )
recordatorios

@ 3.Logrado Usa palabras amables con frecuencia

Usa lenguaje amable de forma natural
- 4. Sobresaliente y constante




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

CONDUCTAS DE AYUDA Y COOPERACION

Nivel Descripcion

=7 1. Inicial No participa en actividades de ayuda
VZ 2.En proceso Participa con guia del docente

@ 3.Logrado Coopera en actividades grupales

Promueve la cooperacion y ayuda a
otros activamente

- 4, Sobresaliente

RECONOCIMIENTO DEL IMPACTO EN OTROS

Nivel Descripcion
- No identifica el impacto de sus
=7 1. Inicial , P
acciones
V2 2.En proceso Lo reconoce con apoyo

Comprende coémo sus acciones

3.Logrado
’ 9 afectan a otros

Reflexiona y ajusta su
- 4. Sobresaliente comportamiento de forma consciente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

INTEGRACION SOCIOEMOCIONAL

Nivel Descripcion

=7 1. Inicial No lograintegrar el aprendizaje

VZ 2.En proceso Participa con guia del docente

@ 3.Logrado Participa y comprende la importancia

de la amabilidad

Integra la amabilidad en su conducta
diaria de forma auténoma

- 4. Sobresaliente




REGISTRO DEL DOCENTE

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:
FECHA:
Dimension Nivel (1-4)
Practica de actos de 1102 03 04
amabilidad
Uso de lenguaje amable 0102 03 04
Empatia 0102 03 04
Conduc‘rai de ayuda y 1102 03 04
cooperacion
Reconocimiento del impacto en 1102 03 04
otros
Integracion socioemocional 0102 03 04
Marcar si observas: Nota:

0 No muestra conductas de amabilidad

O Tiene dificultad para compartir o
ayudar

0 No utiliza palabras amables

O Presenta baja empatia

0 Reacciona de forma poco respetuosa
0 Tiene dificultad para trabajar con otros



INTERPRETACION GLOBAL

Puntaje total Nivel

26-32 ]E);iz::::::ocioemocionol
20-25 Desarrollo adecuado

14-19 En proceso

8-13 Requiere acompaiamiento

Sugerencias:



Capitulo 7

T




GUIA DEL MAESTRO

CAPITULO 7: TODOS SOMOS
DIFERENTES

1. PROPOSITO DEL CAPITULO

Este capitulo busca desarrollar en el nifio:
e Reconocimiento y respeto por la diversidad
Empatia hacia los demas
Valoracién de sus propias diferencias y talentos
Inclusién y aceptacion
Conciencia de que todos somos valiosos, aunque seamos distintos

Desde la neurociencia:

A los 6 afios, los nifos comienzan a notar diferencias entre ellos y los demas.
Si estas diferencias se abordan con lenguaje positivo y experiencias guiadas:
 Sefortalecen conexiones neuronales asociadas a la empatia
* Sereduce el jvicio y la exclusion
* Se construyen bases de respeto social
< El cerebro aprende que “lo diferente no es malo.. es valioso”

2. COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

Empatia

Respeto por la diversidad

Autoestima

Conciencia social

Expresion emocional

Imaginacion y pensamiento simbdlico

3. DURACION SUGERIDA

4 clases
30-45 minutos cada una




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 1:
“MARCOS Y SU
ESTRELLA ESPECIAL”

(pag. 83)

@ Objetivo:
Desarrollar empatia y comprension de
que todos tenemos talentos diferentes.

¥ Enfoque neuro:

Las historias activan la identificacién
emocional — favorecen la empatiay la
conexion social.

B Cémo guiar:
« Leer la historia con pausas
emocionales
« Enfatizar momentos clave (duda de
Marcos, apoyo del papd, valentia

Preguntas guia:
+ (Por qué Marcos pensaba que no era
especial?
« ;Qué ledijo su papd?
+ ¢(Cudl era el talento de Marcos?
 ¢Todos los talentos se ven igual?

Mensaje clave:
< “Hay talentos que se ven... y talentos
que se sienten”

<« Observa:
« Nifos que se comparan
constantemente
« Niflos que creen que “no son buenos en
nada”

) ACTIVIDAD 2: “LO QUE
ME HACE BRILLAR”
(pag. 86) — —

@ Objetivo:
Identificar fortalezas personales.

& Enfoque neuro:
Reconocer habilidades activa circuitos
de motivacion y autoestima.

) Cémo guiar:
+ Explica: “Todos tenemos algo que nos
sale bien”
« Permite que dibujen libremente
» Refuerza positivamente cada
respuesta

Preguntas:
« ¢Qué haces sin esfuerzo?
« ¢(Quédisfrutas hacer?
« (Enqué eres bueno?

<« Observa:
« Nifos que no identifican fortalezas
« Dibujos vacios o repetitivos



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 3:
“MARCOS Y SU
ESTRELLA ESPECIAL”

(pag. 87)

@ Objetivo:
Desarrollar gratitud y empatia.

& Enfoque:
Escribir (o dictar) fortalece la conexidon
emocional con la historia.

B Cémo guiar:
« Apoya a los nifios que adn no escriben
« Permite dibujos + palabras
« Valida todas las expresiones

? Preguntas:
« (Qué le dirias a Marcos?
« (Qué aprendiste de él?

Mensaje clave:
< “Agradecer también es una forma de
amar”

) ACTIVIDAD 4:
“MASCARA DE LOS
TALENTOS” (pég. 87)

@ Objetivo:
Expresar talentos de forma simbdlica.

& Enfoque:
El juego simbdlico fortalece identidad y
creatividad.

) Cémo guiar:
« Cada nifio decora su mascara
» Luego representa su talento frente al

grupo

? Preguntas:
« ¢Qué talento estds mostrando?
« (Como te hace sentir?




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 4:
“MARCOS Y SU
ESTRELLA ESPECIAL”

(pag. 88)

@ Objetivo:
Aceptar diferencias en gustos y
habilidades.

& Enfoque:
Comparar sin juicio fortalece tolerancia.

B Cémo guiar:
« Crear dos listas:
o Loque megusta
o Lo queno megusta
» Compartir en grupo

? Preguntas clave (MUY IMPORTANTE):
+ ¢(Todos tenemos los mismos gustos?
« (Esta bien ser diferentes?

Mensaje clave:
< “Ser diferente no nos hace menos... nos
hace Onicos”

) ACTIVIDAD 5: “TODOS
BAJO EL MISMO CIELO

” (pag. 90)

@ Objetivo:
Comprender diversidad cultural y unidad
humana.

¥ Enfoque neuro:
Amplia la percepcion del mundo —
desarrolla empatia global.

B Cémo guiar:
+ Leer resaltando los distintos
contextos
» Mostrar entusiasmo por cada cultura

? Preguntas:
« ¢Qué hacen diferente los nifios del
mundo?
+ ¢(Qué tienen en comin?

Mensaje clave:
< “Aunque somos diferentes.. sentimos
igual”



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 6: “VIAJE =
ALREDEDORDEL MUNDO &  —
CON MIS SENTIDOS
” (pag. 92)

_______ —
@ Objetivo:

Desarrollar imaginacién y conciencia
sensorial.

& Enfoque:
La imnaginacion fortalece conexiones
neuronales multisensoriales.

B Cémo guiar:
« QGuiar con preguntas sensoriales
« Permitir libertad creativa

? Preguntas:

« (Quéves?

+ (Quéescuchas?
« ¢Qué hueles?

« (Quésientes?

™\ Neurojuego: “UN VIAJE m

IMAGINARIO
” (pag. 97)

@ Objetivo:
Desarrollar empatio, imaginacién y
conciencia emocional.

& Enfoque neuro:
El juego + emocion = aprendizaje
profundo

) Cémo implementarlo:
1.Crear la “maleta emocional”
2.Viajar con la imaginaciéon (ojos
cerrados)
3.Explorar emociones
4.Compartir experiencias

? Preguntas emocionales:
» (Como te sentiste en tu viaje?
« ¢Qué emocion llevaste contigo?
« (Cudl trajiste de regreso?

Cierre emocional:
< “Lo mas importante en cada vigje... es
lo que llevamos en el corazén”




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL - CAPITULO 7

DIMENSIONES EVALUADAS

@ Reconocimiento de la diversidad
& Empatia

& Autoestima y valoracién personal
@ Expresion socioemocional
 Respeto por los demas

@ Conciencia social

@ Integracion socioemocional

NIVELES DE DESEMPENO

Nivel

=7 1. Inicial

V£ 2.En proceso

@ 3.Logrado

- 4. Sobresaliente

Descripcion

Presenta dificultad o no lo demuestra

Lo demuestra con ayuda o de forma
inconsistente

Lo demuestra con seguridad en la
mayoria de situaciones

Lo demuestra de forma autéonoma,
consistente y segura




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD

Nivel Descripcion

No reconoce o rechaza las diferencias

=7 1. Inicial
entre personas

V2 2.En proceso Reconoce diferencias con apoyo

Reconoce que las personas son

3.L d
@ 3.Logrado diferentes

Valora y expresa que las diferencias
son positivas

- 4, Sobresaliente

EMPATIA
Nivel Descripcion
<7 1.Inicial No logra comprender emociones o

situaciones de otros

Muestra empatia con ayuda del

2. En proceso
¥ P docente

Reconoce como se sienten otros en

3. Logrado
¢ 9 situaciones simples

Expresa empatia de forma
espontdnea y actia con sensibilidad

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

AUTOESTIMA Y VALORACION PERSONAL

Nivel Descripcion
=7 1. Inicial No reconoce cualidades propias
VZ 2.En proceso Identifica cualidades con ayuda

Reconoce al menos una cualidad o

3.Lograd
# 3 Logrado talento propio

Expresa con seguridad sus talentos y

- 4. Sobresaliente o
se valora positivamente

EXPRESION SOCIOEMOCIONAL

Nivel Descripcion

= 1. Inicial No logra expresar ideas o emociones

Se expresa de forma limitada o con
apoyo

V£ 2.En proceso

Expresa ideas y emociones en

3.L d
& 3.Logrado actividades guiadas

Se expresa con claridad a través del
- 4.Sobresaliente lenguaije, dibujo o juego




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

RESPETO POR LOS DEMAS
Nivel Descripcion
Rechaza, se burla o no respeta
1. Inicial
< diferencias
V2 2.En proceso Respeta con recordatorios constantes
@ 3. Logrado Respeta a sus compaieros en la

mayoria de situaciones

Promueve el respeto y la inclusién de
manera activa

- 4, Sobresaliente

CONCIENCIA SOCIAL

Nivel Descripcion

No reconoce que existen diferentes

=7 1. Inicial ,
realidades o contextos

Reconoce diferencias culturales con

2.En S
vz proceso ayuda

Comprende que las personas viven de

3.Logrado
’ 9 manera diferente

Valora la diversidad cultural y
reconoce lo que une a las personas

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

INTEGRACION SOCIOEMOCIONAL

Nivel Descripcion

7 1.Inicial No logra integrar los aprendizajes del
capitulo

V2 2.En proceso Participa con guia en actividades

@ 3.Logrado Participa activamente y comprende el

mensaje del capitulo

Integra empatia, respeto y autoestima
- 4. Sobresaliente de forma auténoma en juegos y
actividades







REGISTRO DEL DOCENTE

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:

FECHA:

Dimension Nivel (1-4)

Reconocimiento de la diversidad 0102 03 04
Empatia 0102 03 04

Autoestima y valoracion personal 010203 04

Expresion socioemocional 0102 03 04
Respeto por los demas 0102 03 04
Conciencia social 0102 03 04
Integracion socioemocional 0102 03 04

Marcar si observas:

0 Rechaza a compafiieros por ser
diferentes

0 Se burla o excluye

0 No reconoce cualidades en si mismo

0 Dice “no soy bueno” o “no me gusta
cémo soy”

O Tiene dificultad para trabajar con otros
0 Muestra baja empatia

Nota:



INTERPRETACION GLOBAL

Puntaje total Nivel

26-32 ]E);iz::::::ocioemocionol
20-25 Desarrollo adecuado

14-19 En proceso

8-13 Requiere acompaiamiento

Sugerencias:



Capitulo 8

EGJOUEIMEGUSTA
YELOIQUEING,




_ GUIA DEL MAESTRO
CAPITULO 8: LO QUE ME GUSTA

Y LO QUE NO

1. PROPOSITO DEL CAPITULO

Este capitulo busca desarrollar en el nifio:
e Reconocimiento de sus gustos y limites personales
* Expresion asertiva de emociones
 Desarrollo de la autonomia emocional
* Habilidades para decir “no” con respeto
* Conciencia corporal y emocional (comodidad / incomodidad)

Desde la neurociencia:

A los 6 aios, los nifios comienzan a identificar lo que les agrada o incomoda.
Cuando aprenden a expresar limites de forma segura, se fortalecen:
* La autorregulacién emocional
* Laautoestima
* La corteza prefrontal (toma de decisiones)
< Repetir frases como “puedo decir que no” crea conexiones neuronales asociadas
al autocuidado.

2. COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

Conciencia emocional

Autoconocimiento

Comunicacion asertiva

Toma de decisiones

Autoestima

Habilidades sociales (respeto propio y hacia otros)

3. DURACION SUGERIDA ;

4 clases
30-45 minutos cada una

%




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 1:
“DECIR “NO” TAMBIEN
ES CUIDARTE
” (pag. 101)

@ Objetivo:
Comprender que decir “no” es una forma
de autocvidado.

. Enfoque neuro:

Nombrar lo que incomoda activa
conciencia emocional + sensacién de
seguridad interna.

) Cémo guiar:
« Leer el texto en voz alta con los nifos
« Repetir ejemplos de frases:
o “No me gusta eso..”
o “Prefiero..”
 Practicar envoz alta

? Preguntas guia:
« (Esta bien decir que no?
« ¢Decir “no” es ser malo?
« (Como te sientes cuando dices lo que
piensas?

¢« Observa:

« Nifos que evitan expresar desacuerdo
M

« Nifos que dicen “si” aunque estén
incémodos

) ACTIVIDAD 2:

“COMPLETO MIS FRASES
PARADECIRNO” (PAG.
103)

@ Objetivo:
Desarrollar lenguaje asertivo y
respetuoso.

“ Enfoque:
El lenguaje estructura el pensamiento —
facilita la autorregulacion.

) Cémo guiar:
« Ayudar a completar frases
« Modelar respuestas respetuosas
« Validar TODAS las respuestas

? Preguntas:
« (Como puedes decir que no sin
lastimnar?
+ ¢(Qué palabras te ayudan a ser
amable?



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 3: EL
SEMAFORO DE LOS
SENTIMIENTOS
” (pag. 104)

@ Objetivo:
Identificar emociones segun niveles de
comodidad.

. Enfoque neuro:
El uso de metdaforas (semaforo) facilita
comprension emocional en nifos.

B Concepto clave:

« @ Verde: Me siento bien

e  Amarillo: No estoy seguro

« @ Rojo: No me gusta / me incomoda

) Cémo guiar:
+ Leer la historia de Nico en voz alta
+ DOramatizar partes (ej. empujar,
abrazo, decir no)
» Usar gestos y colores

? Preguntas:
+ ¢Cuando has sentido luz roja?
« ¢Qué hiciste?
+ (Qué puedes hacer la préxima vez?

¢« Observa:
« |dentificaciéon emocional correcta
« Capacidad de poner limites

) ACTIVIDAD 4: “MI
SEMAFORO PERSONAL”
(PAG. 106)

@ Objetivo:
Aplicar el concepto del semaforo a su
vida personal.

“ Enfoque:
Clasificar experiencias fortalece el
pensamiento emocional consciente.

) Cémo guiar:
« Pedir que dibujen o escriban:
o @ Loquenolesgusta
o Loquenosaben
o @ Loquelesencanta

? Preguntas:
« ¢Qué cosas te hacen sentir feliz?
+ ¢(Qué cosas no te gustan?
« ¢Qué cosas no estas seguro?



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

M NEUROJUEGO: “El
Teatro del Semaforo

Magico” (pag. 108) . .

@ Objetivo:
Practicar respuestas emocionales en
situaciones reales.

“. Enfoque:
El juego simbdlico fortalece la regulacion
emocional y la toma de decisiones.

#. Cémo guiar:
1.Presentar situaciones
2.Cada nifio elige color (B ' @)
3.0ramatizan la respuesta
4.Refuerzo positivo grupal

¢ Frases clave:
« “jQué valiente fuiste!”
« “|Me gustd como dijiste lo que sentias!”

@ Cierre:
o “Micorazén tiene un semaforoy yo sé
escucharlo”




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL - CAPITULO 8

DIMENSIONES EVALUADAS

@ Identificacion de gustos y limites
@ Expresion asertiva
& Relacién emocién-experiencia

& Conciencia emocional (semdaforo emocional)

 Establecimiento de limites
@ Uso de herramientas emocionales
@ Integracién socioemocional

NIVELES DE DESEMPENO

Nivel

=7 1. Inicial

V£ 2.En proceso

@ 3.Logrado

- 4. Sobresaliente

Descripcion

Presenta dificultad o no lo demuestra

Lo demuestra con ayuda o de forma
inconsistente

Lo demuestra con seguridad en la
mayoria de situaciones

Lo demuestra de forma autéonoma,
consistente y segura




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

IDENTIFICACION DE GUSTOS Y LIMITES

Nivel Descripcion

No logra identificar lo que le gusta o le

=7 1. Inicial .
incomoda

Identifica algunos gustos o

2.En proceso
v P incomodidades con ayuda

Identifica claramente lo que le gustay

3.Lograd
# 3 Logrado lo que no

Identifica y explica con claridad sus

- 4.Sobresaliente . .
gustos, limites y preferencias

EXPRESION ASERTIVA

Nivel Descripcion

No expresa lo que siente o evita decir

=7 1. Inicial .
no

Expresa lo que siente con dificultad o

2.E S
V2 2.En proceso con apoyo

Expresa lo que siente y dice “no” en

3.L d
& 3.Logrado actividades guiadas

Expresa lo que siente con claridad,
- 4. Sobresaliente respeto y seguridad en diferentes
situaciones




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

RELACION EMOCION-EXPERIENCIA

Nivel Descripcion

No logra relacionar emociones con

=7 1. Inicial ) )
sitvaciones

Relaciona emociones con ayuda del

2. En proceso
% P docente

Relaciona emociones con situaciones

@ 3.Logrado simples

Relaciona emociones con experiencias

- 4.Sobresaliente
personales de forma clara

CONCIENCIA EMOCIONAL (SEMAFORO)

Nivel Descripcion

< 1.Inicial No identifica sefales de comodidad o
incomodidad

V£ 2.En proceso Reconoce algunas seiales con ayuda

@ 3.Logrado Identifica cudndo se siente bien,

inseguro o incomodo

Usa el “semaforo emocional” de forma
- 4.Sobresaliente auténoma para reconocer y explicar lo
que siente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

ESTABLECIMIENTO DE LIMITES

Nivel Descripcion

=7 1. Inicial No logra establecer limites personales

VZ 2.En proceso Intenta establecer limites con apoyo
Establece limites en situaciones

@ 3.Logrado .
guiadas
Establece limites de forma clara,

- 4.Sobresaliente respetuosa y autbnoma

USO DE HERRAMIENTAS EMOCIONALES

Nivel Descripcion
=7 1. Inicial No utiliza herramientas emocionales
V2 2.En proceso Utiliza herramientas con ayuda

Usa herramientas en actividades

3.L d
@ 3.Logrado guiadas (decir “no”, elegir, expresar)

Usa herramientas de forma auténoma
en diferentes contextos

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION
SOCIOEMOCIONAL

INTEGRACION SOCIOEMOCIONAL

Nivel Descripcion

= 1. Inicial No logra integrar el aprendizaje.

V£ 2.En proceso Participa con guia

@ 3. Logrado Participa activamente y comprende el

mensaje

Integra hdbitos + reflexion + accién en su
vida diaria

- 4, Sobresaliente




REGISTRO DEL DOCENTE

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:

FECHA:

Dimension Nivel (1-4)

Identificacion de gustos y limites 0102 03 04
Expresion asertiva 0102 03 04

Relacion emocion-experiencia 0102 03 04

Conciencia emocional (semaforo) o102 o3 o4

Establecimiento de limites 0102 03 04
Uso de herramientas
) 0102 03 04
emocionales
Integracion socioemocional 0102 03 04
Marcar si observas:
Nota:

o No expresa lo que siente

o Tiene dificultad para decir “no”

O Tolera situaciones incémodas

O Evita participar en dindmicas

O Se muestra inseguro al expresarse
o No identifica lo que le gusta o ho



INTERPRETACION GLOBAL

Puntaje total Nivel

26-32 ]E);iz::::::ocioemocionol
20-25 Desarrollo adecuado

14-19 En proceso

8-13 Requiere acompaiamiento

Sugerencias:



Capitulo 9

YUGARICON

N

Qiensa



GUIA DEL MAESTRO

CAPITULO 9: JUGAR CON OTROS

1. PROPOSITO DEL CAPITULO

Este capitulo busca desarrollar en el nifio:

* Habilidades de trabajo en equipo
Empatia y respeto por los demas
Resolucién de conflictos de manera positiva
Capacidad de cooperacion y colaboracién
Comunicacioén asertiva
Sentido de pertenencia

Desde la neurociencia:

A los 6 aios, los nifios estan fortaleciendo habilidades sociales clave.

Las experiencias repetidas de cooperacion, juego compartido y validacién
emocional fortalecen conexiones neuronales asociadas a la empatia, la regulacion
emocional y la convivencia.

2. COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

Habilidades sociales
Trabajo en equipo
Regulacién emocional
Empatia

Comunicacién
Resolucion de conflictos

3. DURACION SUGERIDA

4 clases
30-45 minutos cada una




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 1:
“JOSE Y EL EQUIPO DE
LOS CAMPEONES”
(PAG. 111)

@ Objetivo:
Comprender la importancia del trabajo en
equipo.

“. Enfoque neuro:

Las historias activan la conexion
emocional, facilitando el aprendizaje social
significativo.

B Cémo guiar:
« Leer la historia con expresion y pausas
« Hacer énfasis en el conflicto inicial
(competencia) y el cambio
(cooperacion)
 Resaltar valores: compartir, escuchar,
respetar

? Preguntas guia:

« ¢Por qué alinicio el equipo no
funcionaba?

» (Qué cambib después?

« ¢Qué significa ser un buen compafiero?

« (Qué fuelo mas importante: ganar o

trabajar juntos?

<« Observa:
« Nifos que interrumpen o no escuchan
« Dificultad para entender cooperacion
« Reacciones emocionales ante
perder/ganar

) ACTIVIDAD 2:
“RECETA PARA
CAMPEONES” (PAG. 113)

@ Objetivo:
Identificar conductas clave del trabajo
en equipo.

“. Enfoque:
Nombrar conductas fortalece su
internalizacion.

) Cémo guiar:
« Leer cada definicién en voz alta
« Pedir alos nifios que relacionen con
la palabra correcta
« Explicar con ejemplos reales del aula

Conceptos clave:

» Cooperar

» Ayudar

» Compartir

« Escuchar

» Turnarse

+ Hablar con respeto
 Confiar

? Preguntas:
+ (Cudl de estas acciones haces 1G?
« ¢Cudl quieres mejorar?

Mensaje clave:
Ser buen compafiero se aprende y se
practica.




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 4:
) ACTIVIDAD 3: “AFIRMACIONES DE =
“JUEGOS DE EQUIPO” TRABAJO EN EQUIPO”
(PAG. 114) (PAG. 115)
@ Objetivo: o
Diferenciar actividades individuales y © Objele?. . -
Instalar didlogo interno positivo sobre
orupales. . .
convivencia.

“. Enfoque:
El juego es el medio natural de
aprendizaje social.

“ Enfoque neuro:
La repeticion de afirmaciones fortalece
circvitos neuronales positivos.

) Cémo guiar:
« Mostrar las imagenes
« Identificar cudles deportes son en

B Cémo guiar:
« Leer afirmaciones en voz alta
» Repetir como coro

equipo . - .
C?amﬁarsor sobre cAmo se iUead eh « Practicar diariamente (ritual de 5
L]
cada uno Jve9 minutos)
Ejemplos:
P J “guedo esperar mi turno con
L]
» (Qué necesitas para jugar en equipo? pociencio"’)
» (Es mas facil o mas dificil que jugar . .
§o|o7 quelu9 « “Escuchar a los demas es parte del
' juego”
.« Observa: » “Juntos somos un sdper equipo”
« Preferencia por juego individual vs ..
- Recomendacion:

Integrarlas al inicio o cierre de clase

« Nivel de comprensién de colaboracion




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 5: “MI L /M NEUROJUEGO
DEPORTE FAVORITO” “SOMOS UN EQUIPO
(PAG. 118) CAMPEON” (PAG. 115)
|
@ Objetivo: @ Objetivo:
Conectar emociones con experiencias de Practicar el.frobajo en equipo de manera
Juego. vivencial.

“. Enfoque:
El dibujo permite expresar emociones de
forma simbélica.

“. Enfoque neuro:
El aprendizaje activo y emocional genera
mayor retencion.

B Cémo guiar:
« Pedir que dibujen su deporte favorito
« Invitar a expresar coémo se sienten al
jugar

Dindmica:
1. Pase con propdsito
« Nifos en circulo
« Selanzan una pelota
+ Cada nifio dice una afirmacién positiva
2. Desafio cooperativo
» Construyen una torre por turnos
« Cada nifio dice una accién positiva:
o “Puedo ayudar”
o “Puedo compartir”

Preguntas:
+ (Como te sientes cuando juegas?
« ¢Tegustajugar solo o con otros?

Observa:
« Expresiéon emocional

« Preferencias sociales Sleauiies o

« (Coémo se sintieron jugando en equipo?

« (Quéfuelo méasimportante?

« ¢Qué harias si un compafiero esta
triste?

Mensaje final del docente:
“Un equipo campedn no es el que gana..
es el que juega con respeto, amor y unién.”




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL - CAPITULO 9

DIMENSIONES EVALUADAS

@ Trabajo en equipo
 Respeto por los demds

« Escucha activa

& Turnos y normas sociales
& Empatia

@ Resolucion de conflictos

& Uso de lenguaje positivo

@ Integracion socioemocional

NIVELES DE DESEMPENO

Nivel

=7 1. Inicial

V£ 2.En proceso

@ 3.Logrado

- 4. Sobresaliente

Descripcion

Presenta dificultad o no lo demuestra

Lo demuestra con ayuda o de forma
inconsistente

Lo demuestra con seguridad en la
mayoria de situaciones

Lo demuestra de forma autéonoma,
consistente y segura




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

TRABAJO EN EQUIPO
Nivel Descripcion
¢ 1. Inicial No logra participar en actividades

grupales o prefiere aislarse.

Participa con dificultad o necesita

2.En proceso
v : apoyo constante.

Participa en actividades grupales de

3.L d
@ 3.Logrado manera adecuada.

Coopera activamente, motiva a otros y

4 ient
4. Sobresaliente disfruta el trabajo en equipo.

Nivel Descripcion

i et onducon d e
V£ 2.En proceso Respeta con recordatorios constantes.
@ 3.Logrado Mantiene conductas respetuosas en la

mayoria de situaciones.

ActOa con respeto de forma constante
y promueve el respeto en otros.

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

ESCUCHA ACTIVA
Nivel Descripcion
< 1.Inicial No escucha o interrumpe

constantemente.

Escucha por momentos con apoyo del

2. En proceso
% P docente.

Escucha a sus compaiieros en la

3.Logrado .
¢ 9 mayoria de situaciones.

Escucha con atencién, respeta turnos

- 4.Sobresaliente
y responde adecuadamente.

TURNOS Y NORMAS SOCIALES

Nivel Descripcion
= 1. Inicial No respeta turnos ni reglas del juego.
VZ 2.En proceso Respeta turnos con dificultad o ayuda.

Respeta turnos y normas en la

3. Lograd
# 3.Logrado mayoria de actividades.

Respeta normas de forma auténomay
ayuda a otros a cumplirlas.

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

EMPATIA

Nivel Descripcion

No reconoce o ignora las emociones de

1. Inicial
QF otros.

Reconoce emociones con apoyo del

2. En proceso
% P docente.

Identifica emociones en otros y

3. Logrado
¢ 9 muestra respuestas adecuadas.

Actia con empatia, ayuda y cuida a

- 4.Sobresaliente ~ )
SUs companeros espontaneamente.

RESOLUCION DE CONFLICTOS

Nivel Descripcion

<f 1. Inicial Reacciona con llanto, enojo o
agresividad sin resolver el conflicto.

Intenta resolver conflictos con ayuda

2. En proceso
YE2Enp del adulto.

Resuelve conflictos simples mediante

3.L d
® 3-Logrado diglogo guiado.

Resuelve conflictos de forma
auténoma usando palabras y respeto.

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

USO DE LENGUAJE POSITIVO

Nivel Descripcion

=/ 1. Inicial Usa lenguaje negativo o inapropiado.

Usa lenguaje positivo con apoyo o

V£ 2.En proceso
recordatorios.

Utiliza lenguaje respetuoso en la mayoria

V£ 2.En proceso -
de situaciones.

Usa lenguaje positivo de forma constante y

- 4. Sobresaliente )
anima a otros.

INTEGRACION SOCIOEMOCIONAL

Nivel Descripcion

<7 1.Inicial No logra integrar habilidades sociales en el
' juego.

VZ 2.En proceso Participa con guia del docente.

Aplica habilidades sociales en actividades

2.En proceso
v P grupales.

Integra cooperacion, respeto y empatia de
forma natural y auténoma.

- 4. Sobresaliente




REGISTRO DEL DOCENTE

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:
FECHA:

Dimension Nivel (1-4)
Trabajo en equipo 0102 03 04
Respeto por los demas 0102 03 04
Escucha activa 0102 03 04
Turnos y normas sociales 0102 03 04
Empatia 0102 03 04
Resolucion de conflictos 0102 03 04
Uso de lenguaje positivo 01 o2 o3 o4
Integracion socioemocional 0102 03 04

Marcar si observas:

0 No quiere jugar con otros

o Se frustra facilmente al perder

O Tiene dificultad para respetar turnos
0 Usa lenguaje inapropiado

O Reacciona con enojo o agresividad

o Oificultad para resolver conflictos

o Tiende a aislarse

Nota:



INTERPRETACION GLOBAL

Puntaje total Nivel

26-32 ]E);iz::::::ocioemocionol
20-25 Desarrollo adecuado

14-19 En proceso

8-13 Requiere acompaiamiento

Sugerencias:



Capitulo 10

YOIRUEDO.
CACMARME




GUIA DEL MAESTRO

CAPITULO 10: YO PUEDO
CALMARME

1. PROPOSITO DEL CAPITULO

Este capitulo busca que el nifio:

Reconozca cuando esta sintiendo preocupacion, miedo o ansiedad
Aprenda herramientas prdacticas para calmar su mente y su cuerpo
Desarrolle autorregulacion emocional basica

Construya seguridad interna (“yo puedo ayudarme”)

Fortalezca su diGlogo interno positivo ante situaciones dificiles

Desde la neurociencia:

A los 6-7 aiios, el cerebro emocional (sistema limbico) es muy activo, mientras que
la autorregulaciéon adn estd en desarrollo.
Las técnicas como respiracion, relajacion corporal y visualizacion:
e Activan el sistema parasimpético (calma)
e Disminuyen la respuesta al estrés
* Ensefan al cerebro a autorregularse con practica repetida
< Repeticion + experiencia corporal = creacién de rutas neuronales de calma

2. COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

Autorregulacion emocional
Conciencia corporal

Manejo de pensamientos
Autocontrol

Seguridad interna
Resolucién emocional basica

3. DURACION SUGERIDA 7}/

),
4 clases \,C ~
30-45 minutos cada una & -/ C
}\T. — @
) }j Y




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 1:
“HISTORIA: AMBAR Y
EL SECRETO DE LA
CALMA” (PAG. 122)

@ Objetivo:
Identificar la preocupacién y aprender que
se puede calmar.

“ Enfoque neuro:

Las historias permiten que el nifio se
identifique emocionalmente y aprenda sin
sentirse amenazado.

) Cémo guiar:
« Leer la historia con pausas
emocionales
« Usar diferentes tonos de voz
» Preguntar durante la lectura:
o “{Como crees que se siente
Ambar?”’
o “¢Alguna vez te has sentido asi?”
.
? Preguntas guia:
« ¢Qué sentia Ambar en su cuerpo?
« ¢ Qué pensamientos tenia?
« ¢Quélaayudd a calmarse?

<« Observa:
« Nifos que se identifican mucho con la
preocupacion
« Dificultad para expresar emociones

) ACTIVIDAD 2:
“RESPIRACIONES QUE
CALMAN” (PAG. 125)

@ Objetivo:
Aprender técnicas de respiracion para
autorregularse.

“ Enfoque:
La respiracion consciente regula el
sistema nervioso.

) Cémo guiar:

Practicar las 3 respiraciones:
1.Flory vela
2.Tortuga
3.Cupcake caliente

<+ Hacerlo como juego imaginativo
+ Recomendacion:
Repetir cada una 3 veces en grupo

? Preguntas:
« (Cudl te gustdé mas?
« (Como se siente tu cuerpo después?

<« Observa:
« Nifos que se aceleran o se frustran
« Quién logra seguir el ritmo de la
respiracion



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD 3: ) ACTIVIDAD 4: B—
“SIENTO Y RELAJO MI “DIBUJOS QUE CALMAN”
CUERPO” (PAG. 126) (PAG. 128)
o @ Objetivo:
© Objehvo.. . . Calmar la mente a través del enfoque y la
Tomar conciencia del cuerpo y liberar creatividad
tension

“ Enfoque:
Colorear promueve atencion plena
(mindfulness)

. Enfoque:
Tensién — relajacion ensefia al cerebro la
diferencia entre estrés y calma

B Cémo guiar:
« Mosica suave de fondo
« Invitar al silencio
« Enfocar en el proceso, no el resultado

) Cémo guiar:
+ Indicar: “Aprieta.. svelta..”
» Hacerlo por partes:

o Rostro
o Manos
e ? Pregunta:
o
. » (Tesentiste mas tranquilo mientras
o Piernas

coloreabas?

? Preguntas:
« (Como se siente tu cuerpo al soltar?

<« Observa:
« Nifios con tensién corporal alta
« Dificultad para relajarse




SECUENCIA POR ACTIVIDAD

) ACTIVIDAD &: =
“EJERCICIOS QUE - W
CALMAN” (PAG. 129) = =

(=T ¢
A
@ Objetivo:
Liberar energia fisica y relajar el cuerpo.
) Cémo guiar:
+ Realizar estiramientos (20 segundos
cada uno)

« Integrar respiracion

¢« Observar:
« Nifos inquietos = pueden beneficiarse
mas

) ACTIVIDAD 6:
“CALMANDO MIS
PENSAMIENTOS” (PAG.
130)

@ Objetivo:
Transformar pensamientos negativos en
positivos

“ Enfoque:
Reestructuracion cognitiva basica

) Cémo guiar:
» Leer pensamientos de preocupacion
« Guiar al nifo a encontrar el
pensamiento de calma

Ejemplo:
» “No soy bueno en esto” — “Estoy
aprendiendo”
? Preguntas clave:
» (Qué puedes decirte cuando tienes
miedo?
» (Qué pensamiento te ayuda?

<« Observa:
« Nifios con didlogo interno negativo



SECUENCIA POR ACTIVIDAD

M NEUROJVEGO: “EL ~
VIAJE DE LA CALMA” i
(PAG. 131) e

. B
@ Objetivo:
Aplicar herramientas de calma en
situaciones reales
Cémo guiar:
« Presentar situaciones (miedo, errores,
rechazo)

» Cada nifio elige como calmarse
« Todos imitan

¢ Cierre:
“Mi mente y mi cuerpo son mis amigos.
Puedo cuidarlos con calma y amor.”




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL - CAPITULO 10

DIMENSIONES EVALUADAS

@ Autoregulacion emocional

@ Uso de herramientas de calma

& Manejo de pensamientos

« Conciencia corporal

@ Identificacion de necesidad de calma
« Dialogo interno positivo

@ Integracién socioemocional

NIVELES DE DESEMPENO

Nivel Descripcion

=7 1. Inicial Presenta dificultad o no lo demuestra

Lo demuestra con ayuda o de forma

2.En proceso
% P inconsistente

@ 3.Logrado Lo demuestra con seguridad en la
mayoria de situaciones

Lo demuestra de forma autéonoma,
consistente y segura

- 4. Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

AUTOREGULACION EMOCIONAL

Nivel Descripcion
7 1.Inicial No logra calmarse o se desregula
° facilmente
V£ 2.En proceso Logra calmarse con ayuda del docente
@ 3.Logrado Aplica algunas estrategias de calma

en actividades guiadas

Se calma de manera auténoma

- 4.Sobresaliente . )
usando diferentes estrategias

USO DE HERRAMIENTAS DE CALMA (RESPIRACION,

RELAJACION)
Nivel Descripcion
=7 1. Inicial No vutiliza herramientas de calma

Utiliza herramientas con guia

2.En proceso
% P constante

Aplica herramientas en actividades

& 3.Logrado dirigidas

Utiliza espontdneamente
herramientas (respirar, relajar, pausar)

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION
SOCIOEMOCIONAL

MANEJO DE PENSAMIENTOS (CAMBIO A

PENSAMIENTOS DE CALMA)

Nivel Descripcion

i e montere i persrint:

V£ 2.En proceso Identifica pensamientos con ayuda
@ 3.Logrado Logra transformar pensamientos con

guia

Cambia pensamientos de forma

- 4.Sobresaliente B .
avtonoma y positiva

CONCIENCIA CORPORAL (CUERPO Y CALMA)

Nivel Descripcion

= 1. Inicial No identifica sensaciones en su cuerpo

Reconoce olgunos sensaciones con

2.En proceso
¥ P ayuda

Identifica tension y relajacién en su

@ 3.Logrado
cuerpo

Reconoce y utiliza su cuerpo para
autorregularse

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION

SOCIOEMOCIONAL

IDENTIFICACION DE NECESIDAD DE CALMA

Nivel Descripcion
- No reconoce cudndo necesita
=7 1. Inicial
calmarse.
VZ 2.En proceso Lo reconoce con apoyo del docente

Identifica momentos en los que

@ 3.Logrado :
necesita calmarse

Anticipa y reconoce de forma

-~ 4. Sobresaliente P ) .
auténoma cudndo necesita regularse

DIALOGO INTERNO POSITIVO

Nivel Descripcion

=7 1. Inicial Rechaza o no participa en
afirmaciones

VZ 2.En proceso Participa con inseguridad

Repite afirmaciones de calma en

3.L d
# 3-Logrado actividades guiadas

Utiliza afirmnaciones espontdneamente
(“yo puedo calmarme™)

- 4, Sobresaliente




RUBRICA DE EVALUACION
SOCIOEMOCIONAL

INTEGRACION SOCIOEMOCIONAL

Nivel Descripcion
= 1. Inicial No logra aplicar lo aprendido.
VZ 2.En proceso Aplica con apoyo en actividades

Aplica herramientas en juegos o

V£ 2.En proceso o :
situaciones guiadas

Aplica herramientas en situaciones
reales de forma auténoma.

- 4. Sobresaliente




REGISTRO DEL DOCENTE

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:

FECHA:
Dimension Nivel (1-4)
Autoregulacion emocional 0102 03 04
Uso de herramientas de calma 0102 03 04
Manejo de pensamientos 0102 03 04
Conciencia corporal 0102 03 04
Identificacién de necesidad de 102 03 04
calma
Dialogo interno positivo 0l o203 04
Integracion socioemocional 0102 03 04

Marcar si observas:
Nota:

0 No quiere jugar con otros

o Se frustra facilmente al perder

O Tiene dificultad para respetar turnos
0 Usa lenguaje inapropiado

O Reacciona con enojo o agresividad

o Oificultad para resolver conflictos

o Tiende a aislarse



INTERPRETACION GLOBAL

Puntaje total Nivel

26-32 ]E);iz::::::ocioemocionol
20-25 Desarrollo adecuado

14-19 En proceso

8-13 Requiere acompaiamiento

Sugerencias:



ESPED

Queridos maestros:

Al llegar al cierre de esta guia, queremos hacer una pausa para reconocer algo muy
importante: la huella que estén dejando va mucho mas allé del aula.

Cada conversacion que guiaron, cada emocion que ayudaron a nombrar, cada
momento en el que eligieron escuchar, validar y acompafiar... estd construyendo en sus
estudiantes herramientas que llevardn para toda la vida.

Quizas no siempre vean resultados inmediatos.

Quizas algunos aprendizajes florezcan con el tiempo.

Pero tengan la certeza de que cada semilla sembrada cuenta.
Gracias por abrir espacios donde los nifios pueden ser ellos mismos.

Gracias por enseiarles que sentir esta bien.

Gracias por formar seres humanos mas conscientes, empdticos y seguros.

Recuerden: no se trata de hacerlo perfecto, sino de hacerlo con intencién, con
presenciay con corazon.

Ustedes también son parte de este proceso.
También crecen, también sienten, también transforman.
Sigan siendo ese adulto que inspira, que acompafia y que cree.

Porque cuando un maestro educa con amor y conciencia...
cambia el mundo, un nifio a la vez.

Con gratitud y admiracién,
Diara Nadal *
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